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 فهرسال

 الصفحة  عنوان البحث  م

 ع ةةتنيةةة  دادراسةةة مي:  أثر الاستقامة التنظيميةةة ع ةةت التميةةظ التنظيمةة  1
 بالبنوك التجارية التابعة ل قطاع العامم ين  العا

يوسف حامد يوسف مناعد.   

1 

الةةدور : الإلنترونةة تأثير إدارة علاقةةاا العمةةلاك إلنترونيةةاا ع ةةت الةةولاك  2
      العملاك  الوسيط لرضا

سنندر سرجيوسانطوان اد.   

43 

لمةةاا النفسةة  ا  دور التمنين النفس  نمتغير وسيط ف  العلاقة بين رأس 3

 دراسة تطبيقية :ما الابتناريوس ونياا الع

هبة أحمد محمد فراج د.   

79 

لطةةلا   الأناديميةةة العامةةة وأثرهةةا ع ةةت الةةولاك السةة ون  الجةةداراا 4

الةةدور الوسةةيط ل رضةةا   لتح يةةادراسة تطبيقية  :  العال مؤسساا التع يم  

 امعة القاهرةج  لطلا  ن ية التجارة  الاتجاهوالن مة المنطوقة والولاك 

بخيا  توفيقمحمد د. أمان    

131 

دراسة   5 التجارية:  العلامة  اسم  استبداا  ظا  ف   العملاك  ولاك  محدداا 
 يةميدانية ع ت شرناا الهاتف المحموا المصر

سيدهم  د. عاطف فتح  حبي   

185 

الرقم   تقنياا    أثةر  انعناس 6 منظومة  ع تالتحوا   ية العم  نفاكة 
 ة ية المعاصرتدريبال

محمدعبد العاا هدى محمد  د.  

233 

دراسة حالة وظارة   والمخاطر:الأظماا   مواجهةاستمرارية الأعماا ف   7
 رونا ون أظمة ظا  ف الصحة المصرية 

شديد محمد ع   مصطفت  .د  

291 

بين   8 العلاقة  ف   الوظيف   الرسوخ  ومخرجاا  توسيط  النفسية  الم نية 
 ةمصر العربي دة بجمهوريةراوال شرناا السياحةبالتطبيق ع ت  العما

العشري د. محمد حسن محمد    

341 

الدور الوسيط لدائرة التنافس ف  العلاقة بين الإستراتيجياا التسويقية  9
التسويق والمبيعاا ف  :  والأداك التسويق  دراسة ميدانية ع ت مدراك 

 شرناا الأدوية المصرية 

محمد الهنداوي  الله. عبد الحميد عبد د  

385 



 الصفحة  عنوان البحث  م

التسويقامم 10 النفاك  اأثيرهالمستدام وت   رساا  دراسة  :  التسويقية  ةع ت 
 ميدانية 

دينا عبد العاط  محمد أبو ظيدد.   

423 

إدارة   11 قدراا  بين  العلاقة  ف   الخدمة  لتطوير  الوسيط  لتحالف االدور 
 والميظة التنافسية بالتطبيق ع ت شرنة الخطوط الجوية العراقية 

حسونعبد الرحمن ان ؛ ريظسطوح الد ظيظ حسن؛ د. أحمعبد العد.   

475 

نمتغير 12 الديموجرافية  العواما  الإعلان   معداأثر  بين  العلاقة  ع ت 
 عملاك مطاعم الوجباا السريعة العالميةالس وك الشرائ  لالإلنترون  و

يارا محمد محمد عبد الواحدد.   

507 

 ع تدانية ميدراسة : المنتج المستدام وتأثيره ع ت س وك تنرار الشراك 13
دمياط   نااشر بمدينة  الصناعية  المنطقة  ف   الألبان  منتجاا  تصنيع 

 الجديدة 

البردان، أ. إسراك السيد يوسف  د. ط عا أسعد عبد الحميد؛ د. محمد   

551 

وسيط   14 نمتغير  المسته ك  س وك  استراتيجياا  ف   تغيير  بين  العلاقة 
ئية:  طاقة النهرباالترشيد استهلاك  نوايا المسته ك لالتسويق العنس  و

 ق ع ت عملاك شرنة البحيرة لتوظيع النهرباك بمصر بالتطبي

 د. محمد حمدي ظن  عبد العاا 

591 

بين   15 العلاقة  ف   والتننولوجيا  التسويق  تناما  السوق توسيط  توجه 
ل الابتنارية  الصناعاا  :  منظماا  والقدراا  قطاع  ع ت  تطبيقية  دراسة 

 ن ضاالغذائية بمدينة العاشر من رم

 وي الشنهاب  الصاوي نريا الصاد. وائا ظ

643 

دور الذناك الاستراتيج  ف  تحسين القدرة ع ت الاحتفاظ بالعملاك ف    16
دراسة تطبيقية ع ت البنوك   وسيط:ظا الاستخباراا التسويقية نمتغير  

 التجارية المصرية 

 أيمةن عةةادا عبد الفتةاح عيةةدد. 

675 

ا 17 إصلاح  بين  اللخالعلاقة  ودفاع  العلادمة  عن  الوسيط  عميا  الدور  مة: 
العميا بمدينة    لتسامح  السياحية  المنتجعاا  عملاك  ع ت  بالتطبيق 

 الغردقة 

 النقراش  وح ؛ أ. أسامة السط؛ د. أحمد در محمد . عبد القاد

737 

 المستشفياا الحنومية   ف  المقدمة قياس جودة الخدماا الصحية 18

 المرض   من منظور عر(عربمنطقة الحدود الشمالية )

779 



 الصفحة  عنوان البحث  م

 د. محمد ع   سعد 

  البائعين   مهاراا  أبعاد  بين  العلاقة  ف    وسيط  نمتغير  العميا  ثقة 19
 بمدينة  التجظئة  متاجر   عملاك  ع ت  تطبيقية  دراسة:  بالعميا  والاحتفاظ
  المنصورة

 ي د. عبد الحميد عبد الله محمد الهنداو

811 

التوريد   20 تننولوجيا س س ة  أدائهاعتوتأثير  دراسة  :  اون شرناؤها ع ت 
 تطبيقية ع ت قطاع الصناعاا الدوائية ف  مصر

 أحمد محمد عبد العاا رشواند. 

851 

تطبيقها  21 ع ت  المحفظة  العواما  بعض  المستدام:  التصنيع  ممارساا 
وتأثير تطبيق هذه الممارساا ع ت الميظة التنافسية ل منظمة بالتطبيق  

 مصريةال ع ت المنظماا الصناعية

 د. أشرف فؤاد السيد س طان 

887 

ا بيجمالِين  أثر  ها   22 حقا ف    المُعدا الدور    تقييم:  ؟يعما  الأبوية  ل قيادة 
النفس ابين    العلاقة  إطار الإيجاب    لاستحقاق  الاجتماع    والس وك 

    دراسة ميدانية: للأفراد 

 شريف سعيد متول  إسماعيا  .د

943 

المواه   23 إدارة  ممارساا  التنظيم   ف   دور  الإبداع  دراسة  :  تنمية 
 تطبيقية ع ت العام ين بالمستشفت الجامع  بالمنوفية 

 د. هان  فتح  عبد اللاه 

1003 

ع ت   24 التنظيم   الدعم  الأظمااأثر  منظور :  إدارة  من  تطبيقية  دراسة 
  بالمستشفياا الخاصة بمنطقة عسيرالعام ين 

 العمار ع   عبد الله  د.

1055 

ال 25 بالعقد  وفاأثر  العما  العاطف   الالتظامع ت    النفس ك  ترك  ، ونية 
دراسة ميدانية بالتطبيق ع ت القطاع  :  نمتغير وسيط   الوظيف   الانخراط
 المصري الخاص 

 دعاك محمد رستم حسان  د.

1101 

الاستباقيةل المشترك  الدور   26 بالو  ل موظف  شخصية   لذاته تقدير  شعوره 
داخا بيئة العما وس ونه   هعن  الس ب دث  بين التح  العلاقةف   التنظيمية  

  : دراسة تطبيقية   بداعالإ

 د. هان  محمد جلاا عبد الشنور

1141 

جائحة   27 أظمة  بين  العلاقة  ف   الخادمة  ل قيادة  المعدا   نورونا  الدور 
Covid-19  والأداك الوظيف  لأعضاك هيئة التدريس بجامعة المنصورة 

1189 



 الصفحة  عنوان البحث  م

 محمد ع   البطريق مروة د. 

القيادة   28 بين  العلاقة  ف   الإيجاب   النفس   الماا  لرأس  الوسيط  الدور 
التنظيم الناعمة   العام :  والالتظام  القطاع  بنوك  ع ت  تطبيقية  دراسة 

  التجارية بمحافظة المنوفية

 د. هان  فتح  عبد اللاه 

1229 

ط القيادة التحوي ية البيئية ع ت الس ونياا المساندة ل بيئة بتوسيتأثير   29
العام ين بالشرناا الصغيرة والمتوسطة بالمنطقة لدوافع  ا الذاتية لدى 

 جمصة مدينة الصناعية ب

 د. إبراهيم جماا الدين محمود محجو  

1289 

إدارة   ف وسيط    نمتغيرل عام ين    الاستباق   الس وك 30 بين  العلاقة 
ع ت  :  التنظيم   والابتنارالمواه    تطبيقية  التجارية    البنوكدراسة 

 . محافظة القاهرة ف مة العا

 د. أِشرف محمد ابراهيم عوض

1329 

التنظيم   31 التهنم  بين  العلاقة  ع ت  الوظيف   للالتصاق  المعدا  الدور 
المضادة   العما  العام ين  :  للإنتاجيةوس ونياا  ع ت  تطبيقية  دراسة 
 بالمدارس بمحافظة دمياط 

 دعاك جمعة ع   فرح . لمياك السعيد الس نت ؛ أ. د

1377 

التنظيمية  ا 32 ل ثقة  الوسيط  الشرناا   ف لدور  مواطنة  بين  العلاقة 
 لمنصورةافروع البنوك بمدينة  لموظف   الابتناريوالس وك 

 داليا محمد عبد المنصف ، أ.السطوح أحمد  النجار، د.. حميدة د

1419 

التنيفية   33 القيادة  بيةةةن  العلاقة  ف   وسيط  نمتغير  الخطأ  إدارة  ثقافة 
 الحنومية بمحافظة دمياط  المستشفياابالتطبيق ع ت   فسيةالنوالم نية 

 عطامحمد ح م  . رغداك د

1463 

التنظيمية 34 الثقة  وس ونياا    دور  الإدارية  الشفافية  بين  العلاقة  ف  
التنظيمية تطبيقية:  المواطنة  الشرناا  دراسة  ل شرنة  التابعة ع ت 

 هولدي فارما  - الطبية والمست ظماا والنيماوياا للأدوية القابضة

 سعد؛ د. شيماك مهدي إبراهيم مسعدالدين . بهاك د

1521 

 التماثا التنظيم  وعلاقته بجودة الخدمة بميناك القاهرة الجوي  35

 يوسف محمد محمد يف شرد. 

1581 

الشخصية  36 سماا  بين  العلاقة  ف   العما  لإدمان  الوسيط  الدور 
هيئ أعضاك  ع ت  بالتطبيق  الوظيف   اوالاحتراق  ومعاونيهم ة    لتدريس 

1613 



 الصفحة  عنوان البحث  م

 بجامعة دمياط 

 د. لمياك السعيد الس نت ؛ أ. أحمد سعد العدا 

العام ين بقطاع الرعاية COVID-19أثر جائحة نورونا ) 37 ( ف  رفاهية 

 دراسة تطبيقية ع ت العام ين بمستشفياا جامعة المنوفية: الصحية

 أحمد إبراهيم موست إبراهيمد. 

1667 

لنفس  ف  العلاقة بين عدم الأمان الوظيف  والتةةوافق د ادور خرق العق 38
دراسة ع ت    التنظيم   بمحافظة تطبيقية  الخاصة  بالمدارس  العام ين 

 دمةةياط

 أ.سةارة محمد عبد المط   حسونة؛ د. لمياك السعيد الس نت 

1731 

الأعأ 39 حاضناا  تفعةيا  الذنةية  ع تماا  ةثر  البشرية  المواهة   : إدارة 
 الجامعاا المصرية ع تنية يدادراسة م

 د. محمد مصطفت ع   الباظ 

1775 

السوق 40 وقوة  المصرف   الأداك  أثر  لقياس  مقترح  ربحية   نموذج  ع ت 
 ف  البورصة المصرية المدرجةالبنوك التجارية 

 مرس   بنرفرج محمود .أحسنين السيد طه؛ د. 

1853 

الأوراق المالية وق  أثر التمويا الس ون  ع ت قراراا الاستثمار ف  س 41
 المصرية

 د. رنا محمد الغري  حمادة  

1895 

دراسةةة  :  الأداك المال  ل منشآا الرياضية  دعمالتمويا الذات  ف     دور 42
 تطبيقيةة ع ت المنشآا الرياضية المصرية 

 ؛ تامر حسن محمد سعيد فرحااد. الشحاا؛  مطاوع، نظير سعد د. 

1939 

ر وسيط ف  العلاقة بين التسويق الحس  يمتغتجربة العلامة التجارية ن 43
بالتطبيق ع ت عملاك مطاعم الوجباا السريعة ذاا  ونية تنرار الظيارة  

  العلاماا التجارية ف  مصر

 ؛ رغده محسن السيدد. ريهام محسن السيد

1975 

الهاتف  44 أثر ابتنارية العميا ع ت استخدام تطبيق الخدماا البننية عبر 
 لوسيط لس وك خ ق القيمة المشترنة ل عميا الدور ا :المحموا

 . مها مصباح محمد شبانه د

2051 

 


